FUNDATIA

“‘Dezvoltarea societdtii civile din UTA Gagauzia”

Termeni de referinta pentru evaluarea proiectului
”"Dezvoltarea societatii civile din UTA Gagauzia”

1. Context specific

Departamentul Buna Guvernare al Fundatiei Soros-Molodova realizeaza, in perioada 2017-2019,
proiectul “Dezvoltarea societatii civile din UTA Gagauzia”. Proiectul are drept scop fortificarea capacitatjlor
actorilor locali ai societatji civile din Unitatea Teritorial Autonoma Gagauzia (UTAG), pentru ca acestia, la
randul lor, sa monitorizeze si sa influenteze prioritatile de dezvoltare la nivel local si national. Activitatile
planificate in proiect contribuie si la stabilirea unor parteneriate puternice intre ONG-urile din Gagauzia i
cele din alte regiuni ale tarii. In contextul local, proiectul a dezvoltat un dialog mai eficient si o colaborare
mai mare intre ONG-uri si Autoritatile Publice din UTAG, precum si cele de nivel central.
Proiectul a avut in calitate de beneficiari, 16 organizatii ale societatii civile din UTA Gagauzia si 2 retele
nationale de organizatii non-guvernamentale:

1. AO Biaz Gul, Comrat

2. 0O PernoHanbHoe OO MHOrOAETHbIN MaTepen U XeHWuH npeanpuHumateneit Maraysum Vesta,

Comrat

3. 00 Accouuauus nogen noxunosoro Bospacta "BaoxHosenune”, Comrat

4. Asociatia proprietarilor in condominiu nr.89/91/23, or. Vulcanesti
5. AO Centrul European Pro Europa, Comrat
6
7
8

. AO Alianta Femeilor din Sudul Moldovei, Comrat
. AO Centrul de asistenta pentru initiative civile "GRIN”, Ceadir-Lunga
. AO Clinica Juridica, Comrat
9. OO0 Accouuauus XeHwwmH Maray3sum
10. Accoupnauus counanbHo — KynbTypHOro passutis “denbcud’, Comrat
11. OO0 UeHTp XKeHckas MHmymatuea, Ceadir Lunga
12. AO Glnescik, sat Copceak
13. OO PecypcHbiit LeHTp ans geten nieanuaos "Umut”, sat Ciok-Maidan
14. OO0 Coto3a HesaBucuMbIX XypHanucTos laraysun « GAGAUZMEDIYA», Comrat
15. AO Femeilor mun. Comrat
16. OO EBponeickuit LieHTp rpaxgaHckux nHuumaTue «Ctankep»
Si
1. AO Alianta INFONET
2. AO "Tinerii pentru dreptul la viata”

2. Scopul si obiectivele evaluarii

Scopul evaluarii este de a determina eficacitatea, impactul, durabilitatea si relevanta activitajlor realizate in
vederea cresterii capacitatilor organizatiilor societatii civile, inclusiv de dezvoltare durabila a rezultatelor
obtinute in cadrul proiectului.

Criteriile de evaluare:
1. Eficacitate
2. Impact
3. Relevanta
4. Durabilitate
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Obiectivele evaluarii :

De a obtine informatie descriptiva si analitica privitor la gradul de atingere a obiectivelor proiectului
in raport cu rezultatele obtinute;

De a determina eficacitatea, impactul, relevanta si durabilitatea activitatilor implementate;

De a identifica punctele forte si punctele slabe ale proiectului in raport cu obiectivele acestuia;

De a prezenta echipei de proiect constatarile evaluarii, concluziile principale, recomandarile i
lectiile invatate pentru continuarea unei dezvoltari durabile a organizatiilor societatii civile din UTA
Gagauzia in cadrul unor initiative de proiect viitoare.

Raportul de evaluare va analiza si include constatari calitative/cantitative la urmatoarele aspecte cu privire
la rezultatele proiectului si media regionala:

1.

Eficacitate

« In ce masura s-a reusit atingerea obiectivelor pina la finalizarea proiectului.

« Tn care directii ale proiectului s-au obtinut cele mai bune rezultate? Care au fost factorii
determinanti?

« Tn care directii ale proiectului rezultatele au fost mai modeste? Care au fost provocarile? Cum
se pot depasi aceste provocari?

Impact

+ Care au fost efectele implementarii proiectului asupra participantilor, organizatiilor si
comunitatilor?

+ Cite persoane, organizatji si comunitati au fost influentate de activitatile proiectului?

+ Cit de bine au reusit beneficiarii proiectului s& transpuna cunostintele acumulate in practica
profesionala?

Relevanta

* Ce leciii pot fi invatate ca urmare a implementarii proiectului?

+ Cum contextul local (mediul social, politic si economic din tara) a influentat implementarea si
atingerea obiectivelor proiectului?

+ Tinind cont de contexul local actual, este acesta un gen de proiect relevant pentru finantare in
viitorul apropiat?

Durabilitate

a) Capacitatea organizatiilor societdtii civile din UTAG beneficiare in proiect de a realiza in
continuare activitati pe tematici similare celor dezvoltate in cadrul proiectului.
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La dezvoltarea metodologiei, evaluatorul/evaluatorii vor {ine cont de criterile de evaluare si structura
proiectului (a se vedea mai jos obiectivele strategice ale proiectului):

Obiectiv strategic 1: Fortificarea capacitatilor institutionale a 20 de ONG-uri din Gagauzia

Obiective/activitati specifice:
e Un program de training pentru 20 de ONG-uri locale
o \Vizite de studiu si schimburi de experienta reciproce dintre organizatile neguvernamentale din
Gagauzia si cele din alte regiuni ale Republicii Moldovei.
e Un program de stagii de practica in organizatiile neguvernamentale din R. Moldova

Obiectiv strategic 2: Facilitarea si incurajarea unor colaborari de lunga durata cu alti actori importanti ai
societatii civile din Gagauzia (autoritatile publice si mass media), precum si cu alte organizatii de pe tot
teritoriul Republicii Moldova

Obiective/activitati specifice:
o Conectarea organizatiilor din Gagauzia la retelele nationale de organizatii non-guvernamentale

Obiectiv strategic 3: Amplificarea spiritului civic in regiune si a rolului ONG-lor in influentarea politicilor
publice ale Adunarii Populare a Gagauziei si Comitetului Executiv, prin expertiza si activitati de advocacy

Obiective/activitati specifice:
e Revitalizarea grupului de lucru tematic al expertilor din Gagauzia din Consiliul National de
Participare. Grupul va elabora patru analize interdisciplinare privind relatia dintre Chisinau si
Comrat.

Obiectiv strategic 4: Sustinerea financiara a 10 proiecte de buna guvernare, in cooperare cu presa din
UTA Gagauzia.

Obiective/activitati specifice:
e Un program de granturi pentru proiecte de buna guvernare la nivel local, in baza parteneriatelor
nationale

3. Metodologia evaluarii

Metodologia va include metode calitative si cantitative pentru colectarea si analiza datelor, poate include:
— Examinarea documentatiei de proiect (propunerea de proiect, rapoartele de activitate, rapoartele
de evaluare/monitorizare a produselor mediatice, s.a.);
— Desfasurarea de interviuri cu reprezentantji organizatiilor societatii civile din UTA Gagauzia;
— Aplicarea chestionarelor;
— Vizite in teren;
— Sedinte de lucru cu echipa de implementare a proiectului;
— Vizionarea produselor mediatice realizate in cadrul proiectului de céatre statiile TV participante;
— Altele.
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Evaluarea propriu-zisa va fi constituita din urmatoarele etape:

V.

V.

Dezvoltarea metodologiei: definirea metodelor si tehnicilor de evaluare

Implementarea metodologiei, colectarea si analiza datelor si elaborarea proiectului/draftului
raportului de evaluare

[Il. Prezentarea primului proiect/draft a raportului de evaluate, care va fi consultat cu echipa
programului

Imbunétatirea/ajustarea raportului de evaluare
Prezentarea raportului final

Rezultatele acestei evaluari il va constitui un raport analitic, care va include, urmatoarele componente:
Cuprins

Lista abrevierilor

Sumar cu principalele constatari

Descrierea metodologica a procesului de evaluare

Prezentarea constatarilor in raport cu obiectivele si rezultatele proiectului tinind cont de criteriile de
evaluare, punctele forte si provocarile/punctele slabe.

Concluzii si recomandari (inclusiv bune practici i lectii invatate)

Anexe (exemplu: lista surselor de informatji folosite, lista persoanelor care au participat la interviuri,
focus-grupuri, studii de caz etc.)

Dreptul de autor asupra tuturor rezultatelor serviciilor prestate va apartine Fundatjiei.

Raportul de evaluare va fi prezentat in limba engleza si nu va depasi 30 de pagini A4, font Arial Narrow 11
(cu exceptia sumarului executiv si a anexelor)

4. Responsabilitatile evaluatorului / echipei de evaluare:

1.

2.

Delegarea unei persoane responsabile din partea echipei pentru a coordona procesul de
evaluare, inclusiv va mentine comunicarea cu echipa coordonatoare a proiectului.
Coordonarea etapelor principale ale procesului de evaluare cu echipa coordonatoare a
proiectului.

Dezvoltarea metodologiei de evaluare: definirea metodelor si instrumentelor de lucru
Examinarea documentelor si materialelor proiectului, efectuarea interviurilor/chestionarii i
vizitelor in teren etc.

Prelucrarea informatiei si pregatirea raportului final de evaluare a proiectului in limba engleza,
insotit de concluziile si recomandarile de rigoare, dupa cum a fost mentionat mai sus.

5. Rezultatele/produsele asteptate:

1.
2.

3.

Metodologia evaluarii dezvoltata: metodele si tehnicele clar definite

Draftul/proiectul raportului de evaluare in limba englezd prezentat Fundatiei, in format
electronic.

Raportul final de evaluare in limba engleza prezentat Fundatiei, atat in format electronic, cat si
format hard copy. Raportul nu va depasi 30 de pagini A4 (cu exceptia sumarului executiv i a
anexelor), font Arial Narrow 11.



